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Sosyal bir varlik olan insanoglu hayatini devam ettirebilmesi icin gelisim ve
degisimlere ayak uydurmak zorundadir. Sosyal bir kurum olarak okul bu degisimde
oncii oldugu gibi degisiminde takipgisi olmalidir. Toplumda bu acgidan etkin bir rol
almalidir. Cumhuriyet Ortaokulu bulundugu sosyal cevrenin degisimde tizerine diisen
gorevi yapma gayreti igerisindedir. Gelecegimizin teminati olan g¢ocuklarn milli ve
manevi degerler cercevesinde, bilimin 1siginda, Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagl,

vatanini ve milletini seven bireyler olarak yetistirmek i¢in calismalarm ytirtitmektedir.

Yiiriittilen hizmetin stirekli ve verimli olmasi icin gelecek dort yilimizda
okulumuzda yapilmasi planlanan faaliyetler ve icerigi “Cumhuriyet IIkogretim Okulu
2019-2023 Stratejik Plan1“nda hazirlanmistir. Planin hazirlanmasinda emegi gecen okul

strateji yonetim ekibimize, 6grenci ve velilerimize tesekkiir ederim.

Ozgiir BOOGLU
Okul Miudiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin
daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim
anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir.

2019-2023 donemi stratejik planinin hazirlanmas: stirecinin temel asamalari;
kurul ve ekiplerin olusturulmasi, calisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak
yontemlerin ve yapilacak calismalarin belirlenmesi seklindedir.

Okulumuzun 2019-2023 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi,
tist kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tiyeleri bir
araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun
2015-2019 Stratejik Planda yer alan amaclar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler
incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu 2023, mevzuat, ist politika
belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde edilen veriler
1s181inda egitim ve Ogretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlar1 ile egitime
iliskin Oneriler tespit edilmistir.

Planlama stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve
gortismeler yapilmistir. Gelecege yonelim bolumiine gecilerek okulumuzun amacg,
hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 yiirtiten ekip ve kurul

bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

2019-2023 Stratejik Plan tist kurulu Tablo 1’de yer almaktadir.
Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu

Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvani
Ozgiir BOOGLU MUDUR Resul CANCI OGRETMEN
Metin KONAK MUDUR YRD. Adlan BALAY OGRETMEN
Ercan OZEN OGRETMEN Hiiseyin VELI

KARAKAVAK
Saadet ASLAN OKUL AILE BIR. BSK. | Sevgi TAS OGRENCI
Erdal GENC BIR UYE




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Bu bolimde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya calisiimistir.

Bu kapsamda; okulumuzun kisa tanitimina, okul kiinyesine ve temel
istatistiklere, paydas analizlerine ve gortislerine, GZFT (Gucli, Zayif, Firsat ve

Tehditler) analizine yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Cumhuriyet (Ornek ) Mah. Malatya merkezine 30 km mesafede Dogusu
Gorgii, Glineyi Beydaglari, Batist Gozene, Kuzeyi Karapinar, Sahil kdy arasinda
yaklasik 41000 hektar alan hizmet {izerinde yesillikler icerisinde sehir merkezi ile i¢
ice 1336 niifuslu 1971 yilinda kurulmus bir yerlesim birimidir.

Egitimin Tarihcesi

Okul 6gretime 1979-1980 6gretim yilinda Onatli kdytinden Mehmet SAS'1n
son derece tamirsiz olan evinde, cevre ilkokullarinda ve Akcadag Ogretmen

Lisesinden birkag sira sandalye tahta masa vs. temin edilerek agilmustir.

1982-1983 ogretim yilinda okul koy konagina tasmmustir.1987 yilina kadar
ayn1 binada Egitim-Ogretim stirmiistiir.1987 yili icinde okulun yeni binasinin yapimi
tamamlanmis. Yeni bina donemin Milli Egitim Bakani Saym Metin EMIROGLU

tarafindan torenle 8 Subat 1987 giinii 6gretime agilmstir.

Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Bu boélimde, okulumuzun temel istatistiksel verileri yer almaktadir.

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine

iliskin tabloda yer almaktadur.



Tablo 2. Okul Kiinyesi

Adres: Cumbhuriyet(Yesilyurt)Mah.14. Cografi Konum (link) https:/ /goo.gl/maps/

Sok. No:1 Yesilyurt/ MALATYA 18nytrrg32juVdyu6
Telefon 0.422.4836330 Faks Numarast: ---
Numarasi:
E- Posta 717950@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: yesilyurtcumhuriyet.
Adresi: meb.k12.tr
Kurum 717950 Ogretim Sekli: Tam Giin Egitim
Kodu:
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 1978 Toplam Calisan Sayis1 | 11
Ogrenci Kiz 23 Ogretmen | Kadin 4
Sayist: Sayis1

Erkek 31 Erkek 6

Toplam | 54 Toplam 10
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 | 13 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 13
Ogretmen Basina Diigen Ogrenci 5.4 Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan | 0
Sayisi Sube Sayis1
Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider | 73.52 | Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama 5
Miktar1 Gorev Siiresi

Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bilgileri

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 2 2
Sinif Ogretmeni 0 0
Brang Ogretmeni 4 8
Rehber Ogretmen 0 0
Idari Personel 0 0
Yardimc1 Personel 0 1
Giivenlik Personeli 0 0
Toplam Calisan Sayilar1 6 11




Okulumuz Bina ve Alanlar1

Okulumuzun binas: ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo

4’de yer almaktadir.

Tablo 4. Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Kat Sayis1 1 Cok Amacli Salon X
Derslik Sayis1 4 Cok Amach Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 25 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 4 Fen Laboratuvari X

Sube Sayisi 4 Bilgisayar Laboratuvari X

Idari Odalarin Alan1 (m2) 20 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 20 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 675 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 5725

Okul Kapal1 Alan (m2) 675

Sanatsal, bilimsel ve sportif | 1000

amacli toplam alan (m2)

Kantin (m2) X
Tuvalet Sayis1 7

Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smuiflar ve bu smiflarda 6grenim goren 6grenci sayilari

alttaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 5. Ogrenci Sayilari

5/A 4 9 13
6/A 9 9 18
7/A 4 5 9
8/A 6 8 14

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir

durumdaki donanim malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.




Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akall: Tahta Sayis1 0 Yazici1 Sayisi 2

Masaiistii Bilgisayar Sayis1 2 Fotokopi Makinesi Sayis1 2

Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 11 TV Sayisi 1

Projeksiyon Sayis1 1 Internet Baglanti Hiz1 8,00
Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger
katkilarda dahil olmak {iizere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme

bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu

2018 800 -
2019 8000 8750
PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun en onemli paydaslar1 arasinda yer alan 6grenci, veli ve
ogretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmustir. 5'li Likert Olgegine gore
hazirlanmis olan anketlerde 6gretmenler icin toplam 14, 6grenciler icin toplam 14,
veliler igin ise yine 14 soruya yer verilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket calismasi verileri sonuglari

asagidaki gibi yorumlanmustir.

Ogrenci Anketi Sonuclar:

Okulumuzda toplam 54 6grenci 6grenim gormektedir. Tesadiifi ornekleme
Yontemine gore secilmis toplam 30 6grenciye uygulanan anket sonuglar1 asagida yer

almaktadar.




"Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla
goriisebilirim"sorusuna %78 oraninda katiliyorum yoniinde
goris belirtilmistir.

H KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

i KARARSIZIM

H KISMEN KATILIYORUM

H KATILMIYORUM

Sekil 1: Ogretmenlere Ulagilabilirlik Diizeyi

"Okul mudiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla
konusabiliyorum" sorusuna % 70 oraninda katiliyorum
yoniinde goris belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
B KATILIYORUM

m KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

B KATILMIYORUM

Sekil 2: Okul Miudiirtine Ulasilabilirlik Diizeyi

10



" Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate
alinir'"sorusuna % 81 oraninda katiliyorum yoniinde goris
belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

m KARARSIZIM

 KISMEN KATILIYORUM

u KATILMIYORUM

Sekil 3: Oneri ve Isteklerin Dikkate Almurlik Diizeyi

"Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri
alinir'sorusuna % 66 oraninda katiliyorum yoniinde goriis
belirtilmistir.

® KESINLIKLE KATILIYORUM
m KATILIYORUM

m KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

m KATILMIYORUM

Sekil 4: Okulda Ogrencilerle Ilgili Alinan Kararlarda Ogrenci Goriislerinin Dikkate
Alnirlik Diizeyi

11



"Okulda kendimi gilivende hissediyorum" sorusuna % 75
oraninda katiliyorum yéniinde goriis belirtilmistir.

Sekil 5: Okulda Kendini Giivende Hissetme Diizeyi

H KESINLIKLE KATILIYORUM

H KATILIYORUM

i KARARSIZIM

H KISMEN KATILIYORUM

H KATILMIYORUM

"Okulun i¢i ve digi temizdir" sorusuna % 86 oraninda

katiliyorum yoniinde goriis belirtilmistir..

Sekil 6: Okul Temizlik Algisi

B KESINLIKLE KATILIYORUM

H KATILIYORUM

m KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM
B KATILMIYORUM

12



"Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli
yontemler kullanmaktadir” sorusuna % 87 oraninda
katiliyorum yoniinde goris belirtilmistir.

H KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

i KARARSIZIM

H KISMEN KATILIYORUM

H KATILMIYORUM

Sekil 7: Ogretmenlerin Yenilige Aciklik Diizeyi

"Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum" sorusuna % 87
oraninda katiliyorum yoniinde goriis belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

m KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

m KATILMIYORUM

Sekil 8: Teneffiis Stirelerinin Yeterliligi

13



"Derslerde konuya gére uygun arag geregler
kullanilmaktadir"sorusuna % 75 oraninda katiliyorum
yoniinde gorus belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

B KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

u KATILMIYORUM

Sekil 9: Ders Arag Gereclerinin Uygun Secilme Diizeyi

"Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir'sorusuna %
81 oraninda katiliyorum yoniinde goriis belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

B KARARSIZIM

H KISMEN KATILIYORUM

H KATILMIYORUM

Sekil 10: Okul Fiziki Mekanlarinin Durumu

14



"Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir"sorusuna % 80 oraninda katiliyorum
yoniinde goris belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
B KATILIYORUM

B KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

B KATILMIYORUM

Sekil 11: Sanatsal ve Kiilttirel Faaliyetler

Olumlu Yonlerimiz:

e Laboratuar, Kiittiphane ve Bilisim Teknolojileri sinifinin olmasx.
e Basarilarin 6dillendirilmesi

e Miinazara etkinliginin yapilmasi

e Temiz bir okul olmasi

e Gezilerin diizenlenmesi

e Tuvalet ve lavobalarin temiz olmasi

e Kurslarin olmasi

e Idarenin okula kars ilgisi

Olumsuz Yonlerimiz:

e Laboratuarlarda yeterli esya yok

e Miizik odas1 ve esyalarinin olmamasi

Ogretmen Anketi Sonuclari:

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 10 ogretmenin tamamina

uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.

15



"Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir"
sorusuna % 100 oraninda katiliyorum yéniinde goriis

belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
m KATILIYORUM

= KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

= KATILMIYORUM

Sekil 12: Duyurularin Zamanminda Yapilip Yapilmadigina Iliskin Ogretmen Gorisleri

"Okulumuzda alinan kararlar, ¢calisanlarin katilimiyla alinir"
sorusuna % 92 oraninda katiliyorum yoniinde goriis

belirtilmistir.

Sekil 13: Alinan Kararlarda Calisanlarin Katilma Durumu

B KESINLIKLE KATILIYORUM

H KATILIYORUM

B KARARSIZIM

H KISMEN KATILIYORUM

u KATILMIYORUM

16



"Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik
esastir’ sorusuna % 91 oraninda katiliyorum yoniinde goriis
belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
m KATILIYORUM

B KARARSIZIM

| KISMEN KATILIYORUM

m KATILMIYORUM

Sekil 14:0diillendirmede Tarafsizlik Diizeyi

"Kendimi, okulun degerli bir liyesi olarak goriiriim" sorusuna
% 100 oraninda katiliyorum yoniinde gorus belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
m KATILIYORUM

= KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

B KATILMIYORUM

Sekil 15: Okula Aidiyet Diizeyi
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"Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima
sahiptir" sorusuna % 100 oraninda katiliyorum yoniinde
goriis belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

B KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

u KATILMIYORUM

Sekil 16: Okul Arag Gereglerinin Yeterlilik Diizeyi

"Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenir" sorusuna % 100 oraninda katiliyorum yoniinde
goriis belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

m KARARSIZIM

| KISMEN KATILIYORUM

m KATILMIYORUM

Sekil 17: Okulda Calisanlara Yonelik Sosyal ve Kiilttirel Faaliyet Diizeyi
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"Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diislincelerin
Uretilmesini tesvik etmektedir" sorusuna % 100 oraninda
katiliyorum yoniinde goriis belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

B KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

u KATILMIYORUM

Sekil 18: Okul Yoneticilerinin Yaratici ve Yenilikgi Dustinceye Tesvik Diizeyi

"Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani
tanimaktadir" sorusuna % 92 oraninda katiliyorum yoniinde
goriis belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

m KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

u KATILMIYORUM

Sekil 19: Ogretmen Gelisimine Okulun Katki Diizeyi
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"Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye
acik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir” sorusuna % 100
oraninda katiliyorum yoniinde goriis belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

m KARARSIZIM

| KISMEN KATILIYORUM

H KATILMIYORUM

Sekil 20: Yoneticilerin Seffaflik Diizeyi

"Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir"
sorusuna % 100 oraninda katiliyorum y6niinde goris
belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
B KATILIYORUM

m KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

H KATILMIYORUM

Sekil 21: Okulda Ogretmenler Arasinda Ayirim Yapilip Yapilmadigina Dair

Gortigler
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"Okulumuzda yerelde ve toplum lizerinde olumlu etki
birakacak ¢alismalar yapmaktadir" sorusuna % 91 oraninda
katiliyorum yoniinde goriis belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

m KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

u KATILMIYORUM

Sekil 22: Okul-Toplum iliskisi

"Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis
edilmis yerler yeterlidir" sorusuna % 91 oraninda katiliyorum
yoniinde goris belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

B KARARSIZIM

 KISMEN KATILIYORUM

u KATILMIYORUM

Sekil 23: Ogretmenlerin Kullanimina Tahsis Edilmis Mekanlarin Yeterlik Diizeyi
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"Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi
giincellerim" sorusuna % 100 oraninda katiliyorum y6niinde

oriis belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM

H KATILIYORUM

m KARARSIZIM

H KISMEN KATILIYORUM

H KATILMIYORUM

Sekil 24: Ogretmenlerin Alanlar ile Tlgili Kendini Yenileme Diizeyleri

Olumlu Yonlerimiz:

Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin ¢cok olmasi/yapilmasi ve bu etkinliklere 6grencilerin

katiliminin saglanmasi

Ogretmenle ve idareciler arast uyum
Ogretmenler arasindaki isbirligi, beraberlik
Okul kiiltiirti ve ikliminin varolmasi

Ogrencilere deger verilmesi

Ogrenci mevcudunun okul binasinin fiziksel durumuna uygunlugu/binamn

egitime uygun olmasi

Sinif mevcutlarimin ideal olmasi

Ogrencilerin genel disiplin kurallarina uymalari/ahlakli olmalari

Kazanim degerlendirme sinavlarinin diizenli yapilmasi

Disiplin kurallarinin okulda uygulanmasi

Olumsuz Yonlerimiz:

Laboratuar ve atolyelerin yetersiz olmasi

Derslik sisteminin olmamasi

Spor salonunun olmamast

Biitce yetersizligi

Ogrenme ortaminin sadece siiflarda olmasi/kalmasi

Kuttiphanemizin yeni kitaplarla zenginlestirilmemesi
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e Bazi 6grencilerimizde motivasyon eksikligi
e Bazi 6grencilerde goriilen disiplinsizlik ilgisiz 6grenci ve velilerin bulunmasi

e Fotokopi makinelerinin diizenli calismamas1 ve bozulmasi

Veli Anketi Sonuglari:
45 veli icerisinde Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 30 kisi segilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis

olan anket galismasi sonuclar1 asagidaki gibidir.

"Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum"
sorusuna % 86 oraninda katiliyorum yoniinde goris
belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

m KARARSIZIM

 KISMEN KATILIYORUM

H KATILMIYORUM

Sekil 25: Duyurularin Zamaninda Yapilip Yapilmadigina iliskin Veli Gortigleri

"ihtiya¢ duydugumda okul ¢calisanlariyla rahatlikla
goriisebiliyorum" sorusuna % 77 oraninda katiliyorum
yoniinde gorus belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

B KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

u KATILMIYORUM

Sekil 26: Veli - Okul Personeli letisimi
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"Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor"
sorusuna % 72 oraninda katiliyorum yoniinde goris

belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
u KATILIYORUM

W KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

u KATILMIYORUM

Sekil 27: Istek ve Sikayetlerin Dikkate Alinma Diizeyi

"Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik 6nlemleri
alinmaktadir" sorusuna % 75 oraninda katiliyorum yoniinde

Sekil 28: Okul Guivenligi

gorus belirtilmistir.

H KATILIYORUM

H KARARSIZIM
 KISMEN KATILIYORUM
H KATILMIYORUM

B KESINLIKLE KATILIYORUM
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"E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet
sayfasini diizenli olarak takip ediyorum" sorusuna % 83
oraninda katiliyorum yoniinde goriis belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

W KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

u KATILMIYORUM

Sekil 29: E- Okul ve Okul Sayfasmin Takip Edilirligi

"Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde cesitli
yontemler kullanmaktadir" sorusuna % 75 oraninda
katiliyorum yoniinde goriis belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
m KATILIYORUM

= KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

m KATILMIYORUM

Sekil 30: Veli Goziiyle Ogretmenin Yenilige Agiklik Diizeyi
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"Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima
sahiptir" sorusuna % 69 oraninda katiliyorum yoniinde goriis
belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

B KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

u KATILMIYORUM

Sekil 31: Okul Arag Gereglerinin Yeterligi

"Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate
alinir" sorusuna % 82 oraninda katiliyorum yoniinde goriis
belirtilmistir.
B KESINLIKLE KATILIYORUM
® KATILIYORUM
= KARARSIZIM
KISMEN KATILIYORUM

m KATILMIYORUM

Sekil 32: Alinan Kararlara Veli Katilimi
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"Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi
anlastigini diisiinliyorum" sorusuna % 79 oraninda
katiliyorum yoniinde goriis belirtilmistir.

Sekil 33: Velinin Okul Algis1

B KESINLIKLE KATILIYORUM

H KATILIYORUM

m KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

m KATILMIYORUM

"Okul her zaman temiz ve bakimhdir" sorusuna % 79
oraninda katiliyorum yoniinde goriis belirtilmistir.

Sekil 34: Okul Temizlik Algis1

B KESINLIKLE KATILIYORUM

H KATILIYORUM

M KARARSIZIM

H KISMEN KATILIYORUM

m KATILMIYORUM
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"Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir" sorusuna %
59 oraninda katiliyorum yoniinde goris belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
m KATILIYORUM

W KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

m KATILMIYORUM

Sekil 35: Velinin Okulun Fiziki Durumu Hakkindaki Diistinceleri

"Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir" sorusuna % 75 oraninda katiliyorum
yoniinde goris belirtilmistir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

B KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

B KATILMIYORUM

Sekil 36: Velinin Okul Etkinliklerini Yeterli Gorme Diizeyi

Olumlu Yonlerimiz:

e Ogretmenlerin samimi olmast

e Egitimin kaliteli olmasi

e Ogrencilerin hem dini hem de manevi ve ahlaki bakimdan gelisimlerine nem
verilmesi.

e Ogretmenlerin ve idarenin disiplinli olmast.

e Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin cok olmasi ve bu etkinliklere 6grencilerin katiliminin
saglanmasi

o lyi yonetilmesi
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Okul kurslarinin yeterli, diizenli olmasi ve bunun basariy1 olumlu etkilemesi
Kazanim Degerlendirme smavlarmin yapilmasi
Basarili 6grencilerin ¢diillendirilmesi

Velilerle personel idareci iliskileri basarili/ rahat diyalog kuruyoruz

Olumsuz Yonlerimiz:

Bazi1 6gretmenlerin siniflari ile daha az ilgilenmeleri.
Okulun sabah ¢ok erken baslamasi.

Her cocugun yetenek alanina gore egitim verilmemesi.
Veli toplantilarinin az olmasi.

Ev 6devlerinin verilmemesi veya az verilmesi

Fen ve bilgisayar laboratuarlarinda materyal eksikligi.

Ogrenciler aras: kiiltiirel farkliliklar ve olumsuz ahlaki davramislar

GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Gigclu Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi

kapsaminda kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu

ortaya koyabilmek icin genis katilimli bir grup ile GZFT analizi yapilmistir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun giiclii ve zayif yonleri ile okulumuz

i¢in firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

I¢sel Faktorler

Giiclii Yonler

Ogrencilerin ¢cogunlugunun bilingli ailelere sahip olmalar

Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim orani

Ogrenciler Akademik basari

Devamsizlik oranlar1 oldukga diisiiktiir
Okul veli iliskileri

Kurum kiiltiiri
Ekip ruhu
Proje tabanl: etkinlikler

Calisanlar Yoneticilerin yeterlilik diizeyi

Yonetici-ogretmen-6grenci ve veli iletisimi

Is birlikci faaliyetler

Ailelerin biling dtizeyi
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Veliler

Sosyo-ekonomik yonler

Etkinliklere katilim ve tesvik

Bilgisayar laboratuar:

Donanim Giclu internet ag:
Okul aile birligi

Biitce Hayirsever destekleri
Esitlik

Yonetim Siirecleri Liyakat
Anlayis

Iletisim Siirecleri

Okul Aile Birliginin is birligine agik olmast
Okulun diger okul ve kurumlarla isbirligi i¢inde olmas1

Okul bahcesi, Basketbol ve Voleybol sahalar1

Bina ve Yerleske Oyun bahgesi

Zayif Yonler
Teknolojinin olumsuz etkileri
Disiplin sorunlar1

Ogrenciler Cevre faktorleri
Yabana dil yeterliligi

Veliler Egitim stirecine miidahale

Bina ve Yerleske

Isinma Problemi

Donanim Laboratuarlarin etkin kullanimi
Okulun temizlik, personel, beslenme ve benzeri ihtiyaglar1 icin
. veliler tarafindan verilen ticretin yetersiz kalmasi
Biitce Sosyal etkinliklerin ¢esitlendirilebilmesi icin yeterli kaynagin
olmamasi
Calisanlar Destek Personel sayis1

Yonetim Siiregleri

Odiillendirme sistemi
[nsan kaynaklari yénetim politikalarinin yeterliligi

Izleme ve degerlendirme yeterliligi

Diger

1.Ulusal Sergi ve Yarismalara (resim brans ¢gretmen yoklugu)
Katilim Sayisinin Arttirilmasi
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Dissal Faktorler

Firsatlar
Okul 6ncesi egitime verilen 6nem
Politik Egitim alaninda bilingli atilimlar
Ihtiyaglara uygun projeler
Egitime ayrilan kaynak
Ekonomik Hayirseverler
Mezunlar
Kokl bir tiniversitenin varlig
Sosyolojik [lin tarihi dokusunun zenginligi
Manevi ve kiilttirel zenginlik
Teknolojik Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi
Mevzuat-Yasal Egitimde firsat esitligi
Ekolojik Cevre bilincindeki artis
Tehditler
Sinav sistemindeki degisiklikler
Politik Yerel yonetimlerin egitim politikalar:
. Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni {iretilen cihaz ve
Ekonomik ; ; o
makinelerin maliyeti
Kitle iletisim araclarinin olumsuz etkileri
Sosyolojik C . e
Ilin nitelikli go¢ vermesine karsilik niteliksiz go¢ almasi
Teknolojik Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri

Mevzuat-Yasal

Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar

Degisen mevzuat: uyumlastirmak igin stirenin sinirli olusu

Ekolojik

Cevre temali diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada yasanan

problemler

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan

sonuclarin planin gelecege yonelim bolimi ile iliskilendirilmesi ve buradan

hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {ig

temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir.

Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasma iliskin

stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve
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istthdami1 da dahil olmak tizere egitim ve Ogretim siirecinin hayata hazirlama

evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi

egitim ve 6gretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel | Kurumsal Yonetim
Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrar1 Bina ve Yerleske
Ozel Egitime TIhtiyag Duyan | Istihdam Edilebilirlik ve Donanim
Bireyler Yonlendirme
Yabanct Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayat boyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak

saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun

alanlarma dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 | Kiz ¢ocuklar1 basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime
erisimi
2 | Zorunlu egitimde devamsizlik

2. TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Sanatsal faaliyetler

Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim ve 6gretim hizmetleri

Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

Okul saglig1 ve hijyen

Okuma kaiiltiiri

Okul giivenligi

Yabanca dil yeterliligi

Sinav kaygisi

O |0 (I[N |C1 =W

Egitsel degerlendirme ve tanima

—_
e}

Ogretmenlere yonelik hizmetigi egitimler

—_
—_

Egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi
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Calisanlarin édiillendirilmesi

Calisanlarin motive edilmesi

Idareci ve ogretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi

Projelerin stirdtiriilebilirligi

U= W N -

[statistik ve bilgi temini
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BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miudiurltigtimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmasi  kapsaminda Ogretmenlerimiz, ogrencilerimiz,  velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan
hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz

tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmaistir.

MISYONUMUZ :

Cagmmizin gerektirdigi bilgi, beceri ve yeteneklere sahip; kendini ifade
edebilen, ahlaki gelisimini tamamlamis, milli ve manevi degerlerimize, kiilttirel
mirasimiza sahip c¢ikan; bilgiye ulasmayi, ulastig1 bilgiyi {iretime cevirebilmeyi

basarabilen bireyler yetistirmektir

ViZYONUMUZ :

Kurumsallasmasini tamamlamus, egitim gelenegini ve kiilttirtinti yakalamus,

milli ve manevi degerlere bagli, tilkemizin en iyi okullar1 arasinda yer almaktir.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

1) Egitim 6gretim etkinliklerimizi, bilimsel gelismelerin ve bilimsel kuramlarmn
1s181nda ve milli egitim mevzuatina uygun bir sekilde diizenleriz.
Cagdas ve ilkeli egitime onem veririz.

Toplumumuzun deger yargilarini 6nemseriz.

)
)
4) Topluma ve dogaya kars1 saygiliyiz.
) Insan iligkilerimizde sevgi, saygi ve hoggoriiye &nem veririz.
)

Calismalarimizda veli katilimina 6nem veririz.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Bu boliimde, stratejik amaclar, hedefler ve eylemler yer almaktadir.

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik,
okula uyum ve oryantasyon, ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi,
yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytirtitiilen

faaliyetlerin ele alindig: temadir.

Stratejik Amac 1

Kayit bolgemizde yer alan c¢ocuklarin okullasma oranlarim artiran,
ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi

kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1

Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlar: artirilacak ve

ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlar1 da giderilecektir.

Hedefe Iliskin Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF

GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022

2023

PG.1.1.1 Kayit bolgesindeki dgrencilerden okula

kayit yaptiranlarin orani (%) o 100 100 100 100

100

PG.1.1.2 Okula yeni baglayan 6grencilerden
oryantasyon egitimine katilanlarin orani 95 100 100 100 100

(%)

100

PG.1.1.3 Bir egitim ve 6gretim doneminde 10 giin
ve lizeri devamsizlik yapan 6grenci orani 2 0 0 0 0

(%)

PG.1.14 Bir egitim ve dgretim doneminde 20 giin
ve iizeri devamsizlik yapan yabanci 0 0 0 0 0
ogrenci orani (%)

PG.1.15 Tasimali egitim kapsaminda kayitl
bulunan 6grencilerden tasimasi 100 100 | 100 | 100 | 100
yapilanlarm orani (%)

100
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Eylem Tarihi
Sorumlusu
1.1.1. | Kayit bolgesinde yer alan Ogrencilerin tespiti | Okul  Stratejik | 01  Eyliil-20
calismasi yapilacaktir. Plan Ekibi Eylil
1.1.2 | Devamsizlik yapan ogrencilerin tespiti ve erken | Mudur 01 Eylul-20
uyari sistemi icin ¢alismalar yapilacaktir. Yardimcisi Eyliil
1.1.3 | Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel | Stmf Ogretmeni | Her aym son
aylik toplant1 ve gortismeler yapilacaktir. haftas1
114 | Ozel egitime ihtiyag duyan ogrenci ve | Okul Idaresi Her egitim
ailelerine yotnelik RAM’dan destek almarak ogretim
egitim-bilgilendirme faaliyetleri yapilacaktir. yilinda en
az 2 kez
1.1.5 | Ozel egitim 6grenci velilerine yonelik toplantilar | Okul Idaresi 2 ayda bir
gerceklestirilecektir.
E-Okul verilerinin anlik takibi icin veli . Ekim -
1.1.6 o Ogretmenler
portalinin tanitim faaliyeti yapilacaktir. Mart Aylar:
EBA Ders Portalinin 6grenci ve velilere . Ekim -
1.1.7 Ogretmenler
tanitiminin yapilmasi Mart Aylar1
Tasimal1 egitim kapsaminda servis soforleri,
y . . e _ . . Eylul ve
1.1.8 | 6grenci ve velilere yonelik bilgilendirme Okul Idaresi
Subat aylar1

toplantilarimin yapilmasi

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve dgretim

faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, simifta kalma, ders basarilar:

ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif

faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

onemseyen nitelikli egitim yapis1 olusturulacaktir.

Ogrencilerimizin biligsel, duygusal ve fiziksel olarak cok boyutlu gelisimini
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Stratejik Hedef 2.1.

Ogrenme kazanimlarini takip eden ve basta veli, okul ve cocugun yakin

cevresi olmak {izere tiim paydaslari stirece ddhil eden bir yonetim anlayis ile

ogrencilerimizin akademik basarilar: artirilacaktir.

Hedefe Iliskin Performans Gostergeleri

No PERFORMANS
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.2.1.1 | Kurumumuzda destekleme ve
yetistirme kurslarma katilan 6grenci 20 97 28 29 30 31
orant (%)
8. siiftan mezun olan 6grencilerden
PG merkezi sinavla 6grenci alan
" | ortadgretim kurumlarina yerlesenlerin > 5 10 12 14 20
orant (%)
PG.2.1.3 | Ogrenci bagina okunan kitap sayist 8 9 10 1 12 13
PG4 Erasmus+ programi kapsaminda
""" | bagvuruda bulunulan proje say1st 0 0 1 1 1 1
Ders bazinda | PG.2.1.5.1 Yabanc1 dil dersi 65.12 67.5 70 72 73 74
tim siniflarin - -
PG.2.15 PG.2.1.5.2 Matematik dersi 693 5946 | 694 70 71 72
yilsonu puan ’ ’ '
ortalamalari PG.2.1.5.3 TUrkge dersi 72,48 69,27 72,5 73 74 75
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Eylem Tarihi
Sorumlusu
2.1.1. | DYK kapsaminda 6grenci ve velilere yonelik DYK  Okul
u
kurs icerikleri hakkinda bilgilendirme ) 15 Eyliil- 15 Ekim
. . .. Komisyonu
faaliyetleri gerceklestirilecek.
2.1.2 | Turkce 6gretmenleri koordinesinde sinif rehber Tiirk
tirkge
ogretmenleri yiirtittictiliigiiyle her 6grencinin 75 ¢ i 01 Eyliil-20 Eylil
timresi
aylik en az bir kitap okumasi saglanacaktr.
21.3 | Yabana dil 6gretimini destekleyecek faaliyetler | v Dil | Her egitim dgretim
yapilacaktir. (Tiyatro, drama, soylesi, diyalog, | 7imresi yilinda en az 1 kez
gorsel sunu vb...)
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2.1.4 | Yazili sonuglar1 6grenci bazinda takip edilerek | Tum Tum yil
gelisimleri takip edilecektir. ogretmenler
21.5 | Smav kaygisin1 ortadan kaldirabilmek igin | Okul Tim yil
rehberlik calismalar1 yapilacaktir. Yonetimi
2.1.6 | Ulusal/uluslararas: ve yerel projeler hakkinda | Okul Proje Ttim yil
ogrenci ve 6gretmenler bilgilendirilecek, proje | Koordinatorl
hazirlamalar1 yoniinde motive edilecektir. eri
2.1.7 | Ogretmenlerin mesleki gelisimlerine yonelik | Okul Ttim yil
diizenlenen seminer/toplanti gibi faaliyetlere | Yonetimi
katilimlar: saglanacaktir.
2.1.8 | Tum yonetici ve 6gretmenlerimize yonelik Ar- | Okul Tum yil
Ge Birim {iyelerinin destegiyle bilgilendirme | Yonetimi
toplantilar1 gerceklestirilecektir.
2.1.9 | 8. smif 6grencilerine yonelik 6grenci koclugu Okul Rehber | Her egitim 6gretim
sistemi etkinlestirilecektir. Ogretmeni yilinda en az 2 kez
Stratejik Hedef 2.2.

alanlarinda etkinliklere katilim1 artirilacak ve izlenecektir.

Hedefe Iliskin Performans Gostergeleri

Ogrencilerimizin bilimsel, kiilttirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF

GOSTERGESI 2018 201 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
9

PG.2.21 Bir egitim ve 6gretim doneminde 15 30 |40 50 60 70
bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
alanlarda en az bir faaliyete katilan
ogrenci orani (%)

PG.2.22 | Akil zeka oyunlar1 kapsaminda 0 10 |15 20 25 30
faaliyete katilan 6grenci orani(%)

PG.2.2.3 Bir tist egitim kurumuna yapilan gezi 0 1 2 2 3 4
say1s1

PG.224 Egitim ve 6gretim siirecinde 1 2 4 6 9 10
gerceklestirilen okul disi etkinlik sayis1
(Say1)

PG.2.2.5 Bir egitim 6gretim | a) Bilimsel 0 2 2 2 2 3
yil1 igerisinde etkinlik sayis1
gerceklestirilen b) Sosyal-Kiiltiirel | 0 1 2 2 2 3
bilimsel, kiiltiirel, | etkinlik sayist
sosyal, sportif, c) Sportif etkinlik |1 1 |1 2 2 2
sanatsal etkinlik sayisl
say1s1 d) Sanatsal 0 1 1 1 2 2

etkinlik say1s1
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

2.2.1. | Ogrenciler bilgi ve yetenekleri dogrultusunda | Rehberlik Servisi | Tiim yil
uygun mesleklere yonlendirilecektir. Simif Ogretmenleri

2.2.2 | Yetistirme kurslarinin niteliginin artirilabilmesi |  Miidiir Yardimcisi Tim yil
icin ziimre toplantilar1 gergeklestirilecek,

2.2.3 | Yetistirme kurslarinin devamliligini Rehberlik Servisi Tiim y1l
saglayabilmek icin veli toplantilar1 | Simif Ogretmenleri
gergeklestirilecektir.

2.2.4 | Sinav kaygisim1 ortadan kaldirabilmek igin Rehberlik Servisi Tim yil
rehberlik caligmalar1 gerceklestirilecektir. Simif Ogretmenleri

s o N Okul Idaresi — Gezi )
7-8. sinif dgrencilerine yonelik okul tanitim o Nisan ay1

225 L . Kulibl — Smif Rehber | . . .
gezilerinin duzenlenmesi o ) icerisinde

Ogretmenleri

Ogrencilerin kisisel gelisimlerini gelistirmeye Okul Mudur o

. 1 A . . . . Egitim ogretim

2.2.6 | yonelik akil zekd oyunlar1 faaliyetleri koordinesinde tim o

s . . yilt igerisinde

yurutulecektir. ogretmenler
L Okul Mudurt Egiti

Beyaz bayrak, beslenme dostu okul projelerine - ) ..%1 1@

2.2.7 koordinesinde tum Ogretim  yili

basvuru yapilacaktir. e ..
ogretmenler icerisinde
- . S Okul Mudurt Egitim
Tubitak, Erasmus, e-Twining projeleri ile alakali o " N
2.2.8 koordinesinde tum Ogretim  yili

basvurular yapilacaktir.

Ogretmenler

icerisinde

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:

Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve

organizasyonu, egitim ve 6gretimin niteligini ve egitime erisimi yiikseltecek bicimde

gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.
*Belirlenen ihtiyaclar dogrultusunda fiziki alt yap:r eksiklikleri giderilecek,

ogretmen, 6grenci ve veli memnuniyeti artirilacaktir.

*Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve motivasyonlar1

artirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevc | HEDEF
GOSTERGESI ut
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.3.1.1 | Okulda “Biz” kiiltiirti olusturmaya 1 1 2 3 4
yonelik gezi, piknik vb. organizasyon
sayisl
PG.3.1.2 | Bir egitim 6gretim yil1 igerisinde hizmet | 60 80 100 | 100 | 100 | 100
ici egitim faaliyetlerine katilan
ogretmen orani(%)
PG.3.1.3 | Kurum ig¢i ¢alisgan memnuniyet orani 60 70 80 90 95
(%)
PG.3.1.4 | Lisansiistii egitim yapan d6gretmen 0 1 2 2 2
sayisl
PG.3.1.5 | Ulusal projelerde yiiriitiiciiliik gorevi 0 10 20 30 30
tistlenen 6gretmen orani
Eylemler
Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.1. | Okul idaresi koordinesinde 6gretmen Her egitim
motivasyonunu arttirmaya yonelik Okul Idaresi ogretim yilinda
etkinlikler planlanacaktir. en az 2 kez
3.1.2 | Talep edilen hizmet ici egitim faaliyetlerini
tespit etmek icin anket diizenlenecektir. : ) Egitim Ogretim
. ) Okul Idaresi L
Ilgili anket sonuglar1 insan kaynaklar1 sube yil1 icerisinde
midurltugiine bildirilecektir.
3.1.3 | Ogretmenlerin lisansiistii egitime Okul Idaresi Tiim Y1l
yonlendirilmesi tesvik edilecektir
3.1.4 | Y1l igerisinde planlanan proje basvurularinda - .o
, . . . . . . . Egitim  Ogretim
gorev almak isteyen 6gretmenlerin belirlenmesi | Okul Idaresi L.
. . . yil1 igerisinde
amaciyla faaliyetler gerceklestirilecektir.
3.15 | Kurum igerisinde “Proje Kuliibii” : _ Egitim Ogretim
Okul Idaresi .
kurulacaktir. yili icerisinde
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Stratejik Hedef 3.2.
Okulumuzun mali kaynaklari, fiziki altyapiy1 iyilestirecek sekilde

gliclendirilecek ve goriintirliik faaliyetleri gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevc | HEDEF
GOSTERGESI ut
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.3.2.1 Ogrenci basina diisen sosyal, sanatsal, 20 112 | 112 | 112 |112 | 112
sportif ve kiilttirel faaliyet alar
(metrekare)
PG.3.2.2 | Yillik bazda olusturulan okul 13,75 | 148 | 150 | 152 |154 | 155
biitcesinden 6grenci basma diisen
miktar (TL)
PG.3.2.3 | Okulun 6zel gereksinimli bireylerin 0 1 1 1 1 1
kullanimma uygunlugu (0-1)
PG.3.2.4 | Okulda olusturulan Tasarim Beceri 0 0 1 1 2 2
Atolyesi sayisi
PG.3.2.5 | Okul internet sayfasinin gortintiilenme | 75 250 | 350 |450 |500 |600
sayisl
Eylemler
Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
o . Her  egitim
Okulun 6zel gereksinimli bireylerin o
. ogretim
3.2.1. | kullanimina yonelik fiziksel eksiklikleri | Okul Idaresi e
yilinda en az
tamamlanacaktir.
2 kez
Egitim 6gretim y1l1 basinda diizenlenen o
L ) Okul Mudiru Egitim
okul aile birligi toplantisinda 6grenci L . _
3.2.2 . koordinesinde tim Ogretim yil1
basina diisen miktar hesaplanarak . ST
ogretmenler icerisinde
duyurusu yapilacaktir.
Okulun fiziki imkanlar: ve mali Egitim
3.2.3 | kaynaklarma gore Tasarim Beceri Okul idaresi Ogretim  yili
Atolyeleri kurulacaktir. icerisinde
] - Egitim
Ozel gereksinimli 6grenciler icin . ) . .
3.2.4 Okul Idaresi Ogretim yil1
onlemler alinacaktir. .
icerisinde
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitge - - - - - -

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

1500 2000 2500 | 3000 | 3500 | 12500
Diger (Okul Aile Birlikleri)

TOPLAM 1500 2000 2500 | 3000 | 3500 | 12500
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V1. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik
Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima

gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim
birimleri, il ve ilce milli egitim miidurltigtu ve Bakanlik denetim ve kontrollerine

hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik
ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki

ayda yapilacaklar gorusiiliip karara baglanacaktir.
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